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1. CHARAKTERISTIKA OBCE

Obec Pazderna senachazi v turistickém regionu Beskydy, v Podbeskydské pahorkatiné
v Moravskoslezském kraji, 2 km od Zermanické ptehrady, asi $est kilometr( vychodné od Frydku-
Mistku. Prvni zminka o obci Pazderna pochazi z roku 1573, kdy byla soucasti frydeckého panstvi.
Tehdy méla obec 14 usedlosti. Ve svém znaku ma obec tfi modré kvéty Inu. Pravé ¢innost spojena
s jeho zpracovanim byla podnétem k pojmenovani obce. Len péstovany pro vildkno se pred dozranim
opatrné vytrhaval a pak se susil v pazdernach, kolem kterych vznikaly osady. Podle takovéto pazderny
byla obec nazvéna. Katastr obce se rozkldda na uzemi 322 ha, v nadmorské vysce 316 m n. m. V obci
k 1. 1. 2020 zZije 320 obyvatel.

1.1. METODIKA

Strategicky plan rozvoje obce Pazderna je stfednédoby dokument uréujici hlavni sméry rozvoje obce.
Podkladem pro jeho zpracovani jsou koncepcéni materialy obce, projekty vypracované v predchozich
|étech a nazory zastupitell obce. Aktivity, podnéty a naméty, obsazené v tomto dokumentu, budou
jednim z podklad( pfi sestavovani obecniho rozpoctu, rozpoctového vyhledu na léta 2021-2027
a budou sloufzit jako podklad pfi dalsSim rozhodovani zastupitelstva obce o rozvoji obce Pazderna.

Zpracovany program je materidl otevieny, ktery je mozno na zdkladé dalsich poznatkl a postupem
Casu opét doplnovat, ¢i upresnovat, aktualizovat, zejména s ohledem na aktualni finanéni moznosti
obce. Program stanovi jednotlivé oblasti Ukoll pro obnovu a dalsi rozvoj obce v ramci jeji
architektonicko-urbanistické tvorby, socidlné-ekonomického rozvoje a kulturné-spolecenského
Zivota. Smyslem programu je podnitit zajem obcanl o péci a vzhled obce, jejiho okoli a krajiny.
Podporovat rozvoj Skolstvi, kultury a sportu v obci. Zkvalitiovat stav obcanské vybavenosti obce,
nabidnout zajemclm rozvojové plochy pro bydleni a tim stabilizovat pocet obyvatelstva.

1.2. METODICKY POSTUP A POJMOSLOVi

Zakladem strategického pldnu je strategicka vize, kterd vymezuje podobu obce v ¢asovém horizontu.
Strategicka vize musi nejenom respektovat pozadavky a prani na zakladé konsenzu klicovych skupin
participujicich na vefejném Zivoté, ale musi respektovat moZnosti, zvyklosti, limity, potencidl
i tradice.

Obec Pazderna zpracovava SWOT analyzu jako podklad k vyuZiti zpracované situacni analyzy. Situacni
analyza mapuje vyvoj a aktudlni stav vSech vyznamnych oblasti Zivota a zaroven vytvari podklad
pro realizaci strategické vize.

SWOT analyza obce Pazderna je shrnuti vSech silnych a slabych stranek obce, pfileZitosti rozvoje
a hrozeb, jez tento rozvoj omezuiji.

Strategicka vize je formulovana do podoby globalniho cile, ktery nastinuje rozvoj obce v podobé
problematickych okruhi. Ty jsou zpracovany do konkrétnich specifickych cilG (zamérd). Zamér se
vidy sklada z nékolika opatreni, ktera popisuji konkrétni stav co a jak ucinit, aby byl zamér naplnén.



1.3. ZAKLADNi KROKY A NASTROJE

- Formulace hlavniho smyslu zpracovani strategického planu rozvoje obce.

- Zpracovani profilu obce (jako samostatného produktu vyuZitelného jako podkladu pro vnitrni
a vnéjsi analyzu).

- SWOT ANALYZA (zhodnoceni vlastnich predpokladii a vnéjsich faktord subjektu pro rozvoj).

- Vymezeni strategickych oblasti (oblasti, které maiji klicovy vyznam pro rozvoj obce).

- Formulace vize (Zaddouciho cilového stavu, spolecné sdilené predstavy o tom, jak ma obec
v budoucnosti ve vymezenych strategickych oblastech vypadat).

- Stanoveni strategickych zaméru (klicovych poZadovanych tendenci vyvoje obce v jednotlivych
strategickych oblastech, zhodnoceni duleZitosti jednotlivych zdmérl a popis jejich
vzajemnych vztahu).

- Zpracovani akénich planl (stanoveni konkrétnich dil¢ich cilil pro realizaci jednotlivych
strategickych zamérU a z nich vyplyvajicich ukol(, stanoveni priorit cild a Ukold, plan realizace
ukold zahrnujici terminy zahajeni a ukonceni, odpovédnosti a podminky nutné pro jejich
splnéni).

- ZaloZeni monitoringu (vytvoreni systému sledovani a vyhodnocovani pribéhu a vysledki
realizace strategického planu).

- Realizace ak¢nich plan( (provadéni praktickych opatieni).
- Monitoring (sledovani a vyhodnocovani pribéhu realizace strategického planu).

- Adaptace (Uprava strategického planu v zavislosti na pribéhu a vysledcich realizace, na vyvoji
situace v obci a na zméndach ve vnéjsim prostredi).

Vsechny cinnosti v ramci zpracovani strategického planu rozvoje obce je nutné zajistit tak, aby
probihaly ve spravnou dobu a koordinované s dalsimi ¢innostmi. K velkému rozsahu
a k dlouhodobému charakteru vétsSiny téchto Cinnosti z toho vyplyva nezbytnost vytvaret presné
definovanou organizacni a fidici strukturu procesu strategického planovani a zabezpedit jak jeji
persondlni obsazeni, tak materidlni a technické zazemi. Cely proces strategického planovani je
rozdélen do tfi samostatnych fazi, a to zpracovani profilu, zpracovani strategie a vypracovani akéniho
planu v¢. jeho naplfiovani a aktualizace.

Strategické planovani ma pro obec pfinos. PomUze uvédomit si jasné Zadouci sméry jeho vyvoje
a soustredit veskeré Gsili a zdroje na feseni klicovych problému. Ukazuje, jak se pfipravit na budouci
vyvoj vnéjsich i vnitfnich stranek a minimalizovat negativni dopad hrozeb a maximalné zuzitkovat
prilezitosti, jeZz se mohou v budoucnosti objevit. Vytvaret objektivni zdklad pro rozhodovani
o prioritach.

Pfi vhodném zpUsobu zvefejhiovani vytvari strategické planovani novou, efektivni platformu
komunikace s verejnosti a zainteresovani obcan( na vefejném déni.



Hlavni ptinos strategického planovani spocivd v tom, Ze:

- pomdha si jasné uvédomit Zadouci sméry dlouhodobého vyvoje a soustfeduje veskeré usili
a zdroje na reseni klicovych problémd,

- ukazuje, jak se nejlépe pfipravit na budouci vyvoj vnéjSich podminek, jak minimalizovat
negativni dopad hrozeb a maximalné zuZitkovat pfileZitosti, jez se mohou v budoucnosti
objevit,

- vytvéfi objektivni zaklad pro rozhodovani o prioritach,
- feSi problémy dlouhodobé a komplexng,

- umoznuji optimalné vyuzivat zjevné i skryté lidské a finan¢ni zdroje.

U strategického planu obce je nutné:

- definovat spolec¢né zajmy obce, jejich obyvatel a podnikatelskych subjekt(,
- definovat mistni pfedpoklady realizace téchto spolecnych zajma,

- optimalizovat Uzemné-technické a socidlné-psychologické podminky pro rozvoj bydleni
a podnikani v obci,

- koordinovat vynakladani verejnych investic z hlediska Uzemniho a funkéniho vzhledem
k zdméram a potfebam rozvoje,

- koordinovat Gcelnou alokaci béznych verejnych vydaji v zajmu vytvareni stabilnich podminek
pro bydleni a podnikani,

- definovat dlouhodobé zdméry hospodaiské a socidlni politiky obce,

- posilovat védomi sounalezitosti k obci a regionu a odpovédnost za jeho rozvoj u mistnich
obyvatel a podnikateld.

Strategicky plan rozvoje obce Pazderna by mél slouzit pfedevsim jako podklad pro:

stfednédobé aZ dlouhodobé planovani rozvoje obce,

- zapojovani obcanl a podnikatel(l do rozvojovych aktivit obce,

- sestavovani obecnich rozpoctd,

- praci na tvorbé nového tzemniho planu obce resp. zmén Uzemniho planu,
- posuzovani regionalnich planl a program( z pohledu obce,

- aktivni marketing obce,

- zodpovédny vstup obce do podnikani,

- vstup obce do rliznych sdruzeni a svazk.



2. SWOT ANALYZA

SWOT analyza je metoda hodnoceni soucasné situace obce v rliznych odvétvich. Predstavuje dllezity
souhrn specifikovaného potencidlu vnitfnich a vné&jsich faktorl. Ukolem SWOT analyzy je,
aby primélo organizaci se nad témito prvky zamyslet a vyvodila z nich prislusné dusledky.

2.1. TEORETICKE VYCHODISKO

SWOT analyza je zalofena na principech jednoduchosti, pfehlednosti a vystiznosti. Ucelem je
predloZeni objektivnich charakteristik silnych (Strengths), slabych (Weaknesses) stranek, prilezitosti
(Opportunities) a hrozeb (Threats) obce.

Silné a slabé stranky se radi k vnitfnim faktorim k interni analyze a jsou definované vnitfnimi vlivy —
lidskym kapitalem, zkuSenostmi, dusSevnim vlastnictvim spole€nosti, vybavenim a kapacitami.
PrileZitosti a hrozby jsou vnéjsi faktory externi analyzy. Do znacné miry jsou ovliviiovany internimi
faktory. DulleZité je, aby se obec svym smysluplnym usilovanim a vSestrannym rozvojem zameéfila
na posileni silnych stranek obce a omezil se rozsah a intenzitu stranek slabych. Tim se vytvari
prileZitosti ke zvySovani kvality Zivota obcanU obce i zlepSovani podminek pro podnikani. Hrozby je
tfeba minimalizovat prostfednictvim pfileZitosti.

2.2. VYTVARENIi SWOT ANALYZY

Pro tvorbu SWOT analyzy byly vyuzity podklady a informace vychazejici ze situacni analyzy obce
a od zastupcli obce.

2.3. OBLASTI POPSANE SWOT ANALYZOU

Oblasti SWOT analyzy byly vybrany na zdkladé predchozich zkusSenosti. SWOT analyza byla
zpracovana pro:

- vnéjsi vztahy a Uzemni plan,

- trh préce,

- doprava, vefejna zeleri a ZP,

- kultura, volny ¢as, sport a cestovni ruch.



Silné stranky

CZECH POINT

Internetové stranky obce
Kulturni zajimavosti v okoli

Existence platného Uzemniho planu

Prilezitosti

Vnéjsi vztahy a tzemni plan

Slabé stranky
Chybi ndjemni dim s podporovanymi byty

Hrozby

Identifikace a ochrana Uzemnich a historickych

hodnot

Silné stranky
Uspokojivé autobusové spojeni
Dobra poloha obce viici velkym

Trh prace

Slabé stranky
Nezaméstnanost
Nedostatek pracovnich pfileZitosti

zaméstnavatel(m, (Hyundai, Plzensky Nedostatek prostor pro rozvoj podnikani

Prazdroj, a.s.)

Prilezitosti

v obci
Nedostatek kvalifikovanych pracovnich sil pro
nékterd odvétvi

Hrozby

Volné prostory pro podnikatelskou ¢innost Ukonceni podnikatelské ¢innosti

Podpora drobnych podnikatel(

Silné stranky
Dobrd dopravni dostupnost obce

Nedostatek financnich prostredki

Doprava, vefejna zeler a ZP

Slabé stranky
Absence sbérného dvora

Existence svozovych dnl nebezpecného a Nevyhovujici stav nékterych budov

objemového odpadu

Vyskyt chranénych druh( zvére
Systém tfidéni odpadu

Zavedeny systém sbéru bioodpadu

PFilezitosti

Vytvéreni sité cyklotras
Vybudovani chodnikl

Opravy silnic

Energeticky Usporna svitidla VO
Zatepleni budov

Nedostatek parkovacich mist

Spatny stav mistnich komunikaci

Spatnda dopravné-bezpeénostni situace v obci
Absence chodnikl

Hrozby

Nedostatek cyklotras

Cerné skladky

Znecistovani ovzdusi topidly
Nedostatek financnich prostredki



Kultura, volny ¢as, sport a cestovni ruch

Silné stranky

Kulturni ddim

Kulturni akce

Vyletni a sportovni areal

Détské hristé

Aktivni spolky

Obecni kaple sv. Jana Nepomuckého

PrileZitosti

Podpora péce o mistni tradice a zvyky
Vytvareni novych prostord pro kulturni
¢innost

Rozsifeni propagacnich materiall

Propagace akci

Rekonstrukce vyletniho a sportovniho arealu

3. STRATEGIE

3.1. STRATEGICKA VIZE

Slabé stranky
Nevhodny povrch betonového hfisté

Hrozby

Nedostateénd propagace obce
Snizeni zajmu obc¢and o kulturni akce
Nizkd navstévnost

Strategicka vize obce vymezuje predstavu o budouci podobé a funkénosti obce pro konkrétni ¢asovy
horizont. Vize obce Pazderna je zaloZena na nasledujicich poZadavcich, které se vazi k ¢asovému

horizontu roku 2027:

- atraktivni obec s dostupnymi sluzbami pro obcany,

- podpora rozvoje lidskych zdrojl ve vsech vékovych kategoriich,

- mista pro traveni volného ¢asu pro obcany,

- nabidky sportovniho vyZiti vSech vékovych kategorii,

- podpora spolkovych ¢innosti,
- dobré vztahy s okolim.

3.2. GLOBALN:I CiLE

K dosaZeni poZzadovaného stavu je zapotrebi vymezit hlavni prioritni cile vyplyvajici ze strategie, které
obec hodla v nasledujicim ¢asovém obdobi podporovat.

PwNE

Trvala podpora kulturné-socialniho prostredi a sportovni zakladny.
Trvalé feseni vystavby a opravy mistnich komunikaci.

Podpora vzdélavani v navaznosti na poptavku na trhu prace.
Redeni organizace dopravy a funkénost technické infrastruktury.



Strategicka vize obce

Smyslem vize obce je deklarovat spolecnou predstavu prezentace obce v ocich svych obcand,
podnikatelskych subjektl(, obcanskych sdruZeni, spolki a partner(i, v ocich svych navstévnikd,
z pohledu obce jako soucdst mikroregionud. Je zapotiebi koordinované, systematicky a efektivné
podporovat rozvoj obce, pomahat svym obcantiim v obtiznych Zivotnich situacich a hledat nové cesty
ke zlepSovani Zivotniho prostiedi a vytvaret vizi dalSiho vyvoje obce. Ve vztahu k budoucim
generacim je to také usilovani o zachovani tradic a historickych hodnot v obci.

3.3. OBLASTI ROZVOIJE

Body programu obnovy obce Pazderna. Strategie je reSena jako soubor cild a opatfeni v nasledujicich
zakladnich oblastech.

Kvalita Zivota a verejné sluzby

Skolstvi. Obec nemd $kolu ani MS. Spolupracovat svedenim zakladni a mateiské $koly
v Dobré na udrzZeni stavajici Urovné a rozsahu poskytované pedagogické vychovy a vytvaret
k tomu materidlni a financni podminky.

Zdravotnictvi. Vobci neni zdravotnické zafizeni. Usilovat o udrZeni poskytovanych
zdravotnickych sluzeb v regionu alespon na stdvajici arovni.

Pohrebnictvi. Zrekonstruovat a revitalizovat prostory verejného pohrebisté, véetné oploceni.

Verejnd sprava. Zkvalitiovat systém prace a zjednoduSovat vyfizovdni urednich véci
a pozadavkl obcand.

Zajistovat poradensky a informacni servis pro obyvatele obce. Tvorba kvalitnich
internetovych stranek obce.

Zajisténi akceschopnosti Jednotky sboru dobrovolnych hasi¢i Pazderna (ndkup a obnova
techniky, vybaveni a ochrannych pomfcek).

Zajistovat vzdélavani a skoleni zaméstnancl obce, zastupitell a ¢len( JSDH Pazderna.
Podpora uzemniho rozvoje obce a cestovniho ruchu.
Péce o ohroZené skupiny obyvatel.

Podpora a rozvoj podnikani.

Kultura a volny cas

Rekonstruovat viceucelové betonové hfisté.
Rekonstruovat vyletni a sportovni areal v obci.
Dale rozsifovat a radné udrZovat sportovisté a détska hristé na uzemi obce.

Podilet se na pofadani kulturnich a spolecenskych akci vlastnimi aktivitami a vytvarenim
podminek i finanénimi prispévky spolecenskym organizacim.

Materidlné a finanéné podporovat cinnost organizaci vénujicich se sportu a cinnosti
s mladezi, a vytvaret jim podminky pro jejich ¢innost.

Podpora volnocasovych aktivit pro déti, mladez a ostatni vékové skupiny.

Udrzovat a opravovat kapli sv. Jana Nepomuckého, dalsi sakralni stavby (kfize) a pamatky
mistniho vyznamu.

Udrzovat a opravovat kulturni zatizeni obce Pazderna.
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Doprava, infrastruktura a ZP

Zajistit aktualizaci pasportu mistnich komunikaci, véetné revize a doplnéni dopravniho
znaceni.

Vénovat trvalou pozornost Udrzbé budov v majetku obce a tim nejen pfispivat k lepSimu
vzhledu obce, ale i pfedchazet zavaznéjsim skodam na majetku obce.

Pokracovat v postupném feseni pozemkovych nesrovnalosti mezi obcany a obci a narovnavat
tak vztahy k jednotlivym pozemklm. Strategické nemovitosti vhodné pro rozvoj obce se
pokouset odkupovat do majetku obce s jasnym zamérem jejich vyuziti.

Podporovat vystavbu novych rodinnych domu ve stavajici i nové zastavbé.
Vybudovat parkovisté pro navstévniky verejného pohrebisté.
Vybudovat parkovisté u kulturniho zafizeni obce.

Vytvaret podminky pro maximalni ¢erpdni finan¢nich dotaci z rozpo¢tu Moravskoslezského
kraje, ze statniho rozpoctu, dotaci EU a dalsi a jejich efektivni vyuziti pfi dalSim rozvoji obce.

VyZadovat naplriovani a dodrZovani obecné zavaznych predpisti obce (volné pobihani psu,
cerné skladky, parkovani vrakl, dlouhodobé skladkovani rliznych materidld na verejnych
prostranstvich).

Zvysovat bezpecnost chodcli na komunikaci I11/4733
Vybudovat chodnik podél komunikace 111/4733.
Obnovit autobusové ¢ekarny.

Provadét nutnou udrzbu mistnich komunikaci.

Provadét obnovu a opravu mistnich komunikaci, kde je stav vozovek nevyhovuijici, véetné
propusti.

Provadét rekonstrukci polnich cest.
Resit dopravné-bezpeé&nostni situaci v obci.

Podilet se na rekonstrukci kfizovatky u kaple (feSeni dopravni bezpecnosti), véetné napojeni
chodnik(l na vefejné pohrebisté.

Rekonstrukce a rozsiteni hasi¢ské zbrojnice a obecniho Uradu.

Udrzba a vystavba nového vefejného osvétlent.

Vystavba novych cyklostezek.

Zajistovat funkéni systém odpadového hospodarstvi v souladu s platnou legislativou.
Vysazovat a udrzovat zelen v obci i v extravilanu.

Re$eni otazky nakladani s odpadnimi vodami.

Udrzba a Uprava parku u kaple sv. Jana Nepomuckého.
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